Elections municipales des 15 et 22 mars 2020

Chéres Millonfossoises, chers Millonfossois,

En ce mois de mars 2020, vous allez procéder au renouvellement
de votre conseil municipal. J'ai donc pris la décision, accompagné
de prés de 80% des élus du conseil municipal actuel, de porter ma
candidature & vos suffrages.

Notre expérience, notre connaissance du village, notre volonté de
bien faire apporteront cette continuité nécessaire d une commune
ou il fait bon vivre.

En ce qui me conceme, élu depuis 2003, j'ai écrit ma vision de
Millonfosse et notre équipe peut revendiquer pleinement ces
réalisations.

Nous entendons donc continuer dans ce sens dfin d’amener
Millonfosse dans la sérénité pour les années a venir.

Nos axes de travail pour le mandat 2020/2026 sont :

« Un cadre de vie favorisant la proximité, 'écoute et la convivialité.

« Une éducation portée par la confiance, le respect des équipes
enseignantes et sportives.

« Un environnement respecté, pour voire bien-étre et celui de vos
enfants.

¢+ Une image innovante du village.

+ Le développement de la solidarité intergénérationnelle, base
de tous nos fondamentaux.

« Le maintien de notre identité rurale.

+ Un renforcement de la sécurité urbaine et roufiére.

« Un urbanisme réfléchi et partagé.

Jaime a dire qu’il 'y a pas de réussite sans les femmes et les

hommes.

- Je m'aftacherai & étre & votre écoute.

Forts de noire expérience, de notfre confiance en l'avenii,

“anticipons les enjeux de demain, faisons ensemble ce qui nous
rassemble, Millonfosse méritant le meilleur.

";‘Comptcmt sur votre soutien,
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1=t adjoint sortant, 67 ans




dipe de proximité soucieuse

Adjointe sortante
Déleéguée territoriale, 51 ans

« Soucieuse des autres ef de
I’environnement, je suis persuadée
que la solidarité et la citoyenneté
nous permeﬂront de préserver
notre cacdre de vie »,

Conseillére sortante
Gestionnaire enfance, 49 ans

« 30 ans auprés des enfants, ¢ ans

en tant que directrice de centre de loisirs,
jem onenferal vers I’ educafrOn

la famille, la vie scolaire ».

Conseillére sorfante
Adjointe technique territoriale, 53 ans

« En fant que c."toyenne je veux m’invesﬁr
dans l’amehoraﬂon el I'épanouissement de
¢ = efde ses habitanfis ».

Conseiller sortfant
Professeur agrégé en refraite, 64 ans

« Le maintien des services
publics, la ruralife,

le patrimoine sont mes
objectifs ».

Conseiller sortant
Retraité du batiment, 68 ans

L

« Protéger et soutenir
nos ainés afin de
rompre leur isolements.

Conseiller sortant

Technicien construction automaobile, 42 ans

Conseillere sortante
Professeur des &coles, 47 ans

« Respecter les fradifions et les maintenir
pour les générations suivantes »

|
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pleinement dans la vie soc

Assistante maternelle, 62 ans

« Membre actif de
I'association fétes et traditions
millonfossoises, mon objectif
esf de m’investir dans la vie
sociale et éducative ».

Vendeuse, 61 ans

« Mon souhait est de m mvesnr

aider et participer aux mferefs
de la commune ».

Chef d'entreprise, 48 ans

« Réunir les
generaﬂons pour le

« Fiére d’habiter Millonfosse, j'aime ce beau village
respectueux de I'environnement dynamisé par ses

« Promouvoir les loisirs ef le sport, en
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Conseiller sortant
Conducteur de travaux, 39 ans

« Améliorer, ¢
yement des U
de notre wﬂage ».

Conseiller sortant
Chef d'atelier, 59 ans

« Améliorer I¢
a Mn'lonfosse ef
préserver la ruralité »

Responsable service finances en
collectivité locale, 52 ans

« Je suis attaché au se
public de proximite

Conseiller sortant
Professeur de |I'éducation nationale
et a I'université en retraite, 71 ans

habifants ».

m’impliquant activement auprés des jeunes,
moins jeunes et refraités, pour briser I'isolement
el développer un mieux-vivre ensemble ».




URBANISME, ENVIRONNEMENT, CADRE DE VIE
» Préserver la ruralité de votre village en maitrisant le développement de I"'habitat.
e Gérer et valoriser le territoire.

e Investir dans des équipements s'intégrant dans le patrimoine afin d’améliorer votre cadre
de vie.

EQUIPEMENT, TRAVAUX, SECURITE
» Entretenir le patrimoine communal.
» Sécuriser I'espace public (vidéo surveillance).

» Créer un espace de restauration pour les enfants au sein de I'école.

* Embellir et fleurir votre commune.

» Mettre en place des outils pour ralentir la circulation.

* Travailler sur une nouvelle signalétique.

» Créer des espaces piétons et cyclistes, notfamment le long de la Scarpe.

» Entretenir, r*énover « La Clairiére » (évacuation de |'eau, circulation, stationnement).
* Remplacer le réseau d'eau potable de la rue Salengro.

* |nstaller le gaz au Petit Hasnon.

EDUCATION, FAMILLE CIALE
* Imaginer et réaliser une école « centre de vie, plaisir ».
» Conforter |'offre €ducative, sociale et culturelle.

» Favoriser la solidarité en accompagnant les plus fragiles.
e Recueillir vos avis sur les manifestations et initiatives afin de mieux vous satisfaire.

Lo cul

» Associer les habitants dans les projets.

» F&dérer et aider les associations existantes et a venir.

« Communiquer plus efficacement sur les activités (programme culturel de la Porte du Hainauf,
activités communales, sportives, formation a I'informatique...).

 Valoriser et aider les jeunes dans leurs activités sportives ou scolaires.

« \eiller au respect de la biodiversité et lutter contre la pollution (dépdts sauvages, friches
industrielles...).

» Vous accompagner dans vos demandes de permis de construire et fravaux.

ADMINISTRATION ET FINAN

» Préserver I'équilibre budgétaire.
» Maintenir un service public de gualité.

» Aider nos agents communaux et valoriser leur travail.
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' Nous comptons sur votre soutien le 15 mars prochain !

gestion durable des foréts

Fromouvoir 1a




